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	1)Определение







	Требует получения высшего образования ,умения осуществлять сложные операции, трудовые приемы, которые невозможно выполнить, не обладая специальными знаниями , умениями и навыками.
	 Он бесспорно , в меньшей степени требует специальных знаний, умений, опыта, а в большей степени здесь преобладает физический труд, требуются первичные трудовые навыки или краткосрочное обучение.
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